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Louis Bélet SA conçoit et fabrique depuis 1948 des outils de coupe de haute précision pour 
des secteurs exigeants : horlogerie, medtech, micromécanique, électronique. 

Entreprise familiale de 180 collaborateurs, nous poursuivons notre croissance tout en 
développant des valeurs croisées de rentabilité, durabilité et plaisir au travail. 

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons : 

Un(e) expert(e) en usinage laser 

Vous contribuez à la recherche, au développement et à l’innovation des 
procédés d’usinage par technologie de laser. 

Vos tâches principales 

• Développer et valider des procédés laser pour la réalisation et l’optimisation d’outils 
coupants ; 

• Gérer et paramétrer les régimes laser (pulsé, continu, ultra-court) en fonction des 
matériaux et géométries ; 

• Créer, adapter et améliorer des programmes CN complexes sur nos machines ou 
autres moyens de production ; 

• Mener des essais et projets R&D pour de nouvelles matières, géométries et 
applications ; 

• Définir et standardiser les meilleures pratiques d’usinage laser ; 

• Former et assurer le support technique interne auprès des opérateurs et régleurs ; 

• Collaborer avec les services supports Méthodes, BT, Qualité et Ventes pour garantir 
performance et fiabilité ; 

• Participer à la veille technologique et à l’évolution des équipements. 

Votre profil : 

• Diplôme en ingénierie micromécanique ou titre jugé équivalent ; 

• Expertise en technologie laser appliquée aux matériaux durs et connaissance 
approfondie des régimes laser ; 

• Maîtrise en CFAO/CAO et informatique industrielle ; 

• Grand intérêt à l’amélioration continue des processus industriels ; 

• Propension accrue à la curiosité de nouvelles technologies industrielles ; 

• Expérience idéale sur les machines de type Rollomatic LaserSmart ; 

• Esprit créatif d’analyse et de synthèse. 

Nous vous offrons : 

• L’environnement d’une entreprise familiale où performance économique, respect 
environnemental et développement des compétences vont de pair ; 

• Parcours d’intégration et formations internes aux produits, process et outils ; 

• Excellentes conditions : cadre de travail agréable, matériel technique à la pointe, 
prestations sociales et salariales attractives ; 

• Autonomie & confiance, avec un réel impact chez des clients de pointe. 
 

Intéressé-e ? Envoyez votre dossier de postulation à M. Guy Jubin : careers@louisbelet.ch  
Découvrir l’entreprise : louisbelet.ch. 
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