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Louis Bélet SA congoit et fabrique depuis 1948 des outils de coupe de haute précision
pour des secteurs exigeants : horlogerie, medtech, micromécanique, électronique.

Entreprise familiale de 180 collaborateurs, nous poursuivons notre croissance tout en
développant des valeurs croisées de rentabilité, durabilité et plaisir au travail.

Dans le cadre de notre développement, nous recherchons un-e :

Un(e) informaticien(-ne) de gestion 100%

Vous contribuez au développement, a la gestion et a la maintenance
des data centers et logiciels informatiques.

Vos taches principales

e Développer/modifier notre ERP (ProConcept) en fonction des demandes utilisateurs ;

e Deévelopper et maintenir diverses applications IT développées en interne (T SQL/ PL
SQL/ VBA principalement) ;

e Deévelopper et maintenir nos bases de données (Oracle et SQL Server) ;
o Développer et maintenir diverses solutions logicielles (digitalisation, GED, Shop) ;

e Analyser, élaborer et déployer les mécanismes nécessaires a 'amélioration de la
sécurité informatique de I'entreprise ;

e Participer a la maintenance et au développement de l'infrastructure IT (réseau, parc
PC/machines) ;

e Collaborer avec nos consultants externes et participer au support des utilisateurs.

Votre profil :

¢ Diplome d’informatique de gestion ES ou équivalent ;

e Expérience professionnelle de quelques années en milieu industriel ;

e Maitrise des langages de base de données (T SQL & PL SQL). Connaissance en
VBA est un « plus » ;

Bonnes connaissances générales des infrastructures virtualisées et gestion réseau ;
Connaissances des mécanismes de sécurités informatiques ;

Propension accrue d’une curiosité a la découverte des nouvelles technologies IT ;
Aisance avec un ERP d’entreprise, idéalement Proconcept ;

Esprit créatif d’analyse et de synthése.

Nous vous offrons :

e L’environnement d’'une entreprise familiale ou performance économique, respect
environnemental et développement des compétences vont de pair ;
e Parcours d’intégration et formations internes aux produits, process et oultils ;

o Excellentes conditions : cadre de travail agréable, matériel technique a la pointe,
prestations sociales et salariales attractives ;

¢ Autonomie & confiance, avec un réel impact chez des clients de pointe.

Intéressé-e ? Envoyez votre dossier de postulation a M. Guy Jubin : careers@louisbelet.ch
Découvrir I'entreprise : louisbelet.ch.
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